
La paroisse La Sainte Trinité (Grenoble sud, Bresson, Eybens, Poisat) est riche d’une grande diversité spirituelle, 
culturelle, sociale, générationnelle. 

La paroisse porte une vocation œcuménique, ancrée dans le Centre Œcuménique Saint Marc qui est né de la volonté 
des Églises catholique, réformée puis anglicane d’être présentes ensemble au quartier et à l’agglomération, pour 

témoigner d’une marche commune vers l’unité. Aujourd’hui, la paroisse est confiée à la Communauté du Chemin Neuf 
dont la vocation œcuménique vient rencontrer l’histoire paroissiale. 

La paroisse recherche un(e) LEME pour rejoindre l’équipe de permanents composée du curé, du vicaire et d’une laïque 
en mission ecclésiale à temps partiel (30%). Dans notre diocèse, la mission confiée aux LEME consiste essentiellement à 
encourager et accompagner l’engagement pastoral de tous ceux qui participent à la mission de l’Église, en veillant à ce 

que chacun y trouve pleinement sa place. 
 

Concrètement, la mission consistera à : 

 Participer à construire et mettre en œuvre la vision pastorale paroissiale 
o En prenant une part active au travail commun de l’équipe de permanents et de l’équipe paroissiale,  

et en contribuant en toute chose à favoriser l’entente et la collaboration. 
o En favorisant l’accueil de chacun et l’engagement de tous les paroissiens : 

- Accueillir les personnes et leurs demandes, les orienter vers les bons interlocuteurs  
- Appeler, responsabiliser, faire grandir et soutenir des personnes dans les missions paroissiales 
- Contribuer à organiser les temps forts paroissiaux 

o En contribuant à la vie œcuménique : développer les liens avec les autres églises résidentes à St Marc 

 Coordonner une ou plusieurs pastorales paroissiales (ex : catéchuménat des adultes, parcours de première 

annonce…) selon les besoins paroissiaux et les charismes de chacun. 

 Soutenir la dynamique diocésaine et de doyenné 
o Connaître et mettre en œuvre les orientations pastorales diocésaines,  
o Participer aux rencontres de doyenné et aux projets inter-paroisses, 
o Participer aux propositions diocésaines pour les LEME (rencontres, formations…), 
o Solliciter le soutien et l’accompagnement des services diocésains compétents dans les domaines de  

la pastorale à mettre en œuvre. 

Ces missions pourront être amenées à évoluer en fonction des projets et priorités définis pour l’année pastorale. 

Cette mission s’adresse aux personnes qui : 

 Savent rendre compte et travailler en équipe 
 Ont la capacité d’écouter, prendre du recul et 

discerner 
 Savent appeler et animer des équipes bénévoles 
 Savent préparer et animer des réunions et des temps 

de travail en groupe 
 Savent planifier et gérer des projets (conception, 

planification, réalisation, clôture) 
 Ont la capacité de s’adapter aux changements 
 Ont un engagement ecclésial et connaissent les 

fondamentaux de la foi chrétienne 

Les conditions d’embauche : 

Entrée en fonction : idéalement septembre 2025 
Contrat : CDI statut LEME, à 70% (26,25 h+ RTT) 
Travail 1 à 2 soirées par semaine et 3 à 5 w-e par an 
Salaire : 11,88€ bruts/h 
Lieu de travail : Centre œcuménique Saint-Marc, 6 
avenue Malherbe à Grenoble ; déplacements fréquents 
dans la paroisse et ponctuels dans le doyenné et le 
diocèse. Permis B et véhicule nécessaires. 

Un parcours de formation théologique et pastorale (1 à 2 
j./mois) est prévu durant les deux premières années de 
mission. 

 

Le Diocèse de Grenoble-Vienne recherche  

Un(e) LEME H/F pour la paroisse La Sainte Trinité  

Statut de Laïc/que en Mission Ecclésiale (LEME) - CDI temps partiel 70% 
 

 

Pour candidater, merci de faire parvenir CV et lettre de motivation à : 

Lucie HUBSCH, Responsable Ressources Humaines 
12 Place Lavalette, 38000 Grenoble 

04.38.38.00.54 ou recrutement @diocese-grenoble-vienne.fr 


